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Projektmanagement Methoden 
und -Prozesse / Social Skills 

Steigern Sie Ihre Projektmanagement-
Kompetenz! 

Ihre Herausforderung / Ihr Nutzen 

 Sie wollen weg von ineffizienter Projektarbeit hin zu Projekten, die mit passenden 

Methoden zielführend abgeschlossen werden? 

 Sie haben den Eindruck, dass Sie sich manchmal im Kreis drehen, wieder von vorne 

anfangen und hätten gern mehr Fortschritt im Projekt? 

 Sie möchten weg von Projekten, bei denen alle jammern, hin zu Projekten, die Freude 

bereiten und Erfolg bringen? 

 Sie sind unsicher, welche Methoden und Prozesse für Ihr Projekt anzuwenden sind und 

möchten gerne Struktur in Ihr Projekt bringen? 

Mögliche Inhalte der Projektmanagement Ausbildung zu Methoden 
und Prozessen 

 Projektdefinition 

 Theoretischer Überblick und praktische Anwendung folgender Projektmanagement-

Methoden bzw. Planungsinstrumente:  

o Projektabgrenzung (insbesondere Zieldefinition) und Projektkontextanalyse 

(v.a. Stakeholderanalyse und –management) 

o Projektauftrag 

o Projektleistungsplanung und Aufgabenverteilung 

o Projektterminplanung 

o Projektressourcen- und kostenplanung 

o Projektrisikoplanung 

 Projektmanagement-Prozesse: Projektmanagement, Start, Koordination, Controlling, 

Marketing, (Krise), Abschluss 

Und noch vieles mehr! Das Training wird für Sie maßgeschneidert! 

Ich orientiere mich an den Bedürfnissen der Auftraggeberinnen und 
Auftraggeber bzw. jenen der Gruppe.   

Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten vor dem Seminar einen 
Fragebogen. 
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Methodik der Projektmanagement Ausbildung zu Methoden und 
Prozessen 

 Arbeiten am eigenen Projekt oder einem kreativen fiktiven Projekten 

 Kurze theoretische Inputs mit vielen anschließenden Übungen 

  „Learning by doing“: So viel wie möglich selbst erarbeiten (teilweise schon im Vorfeld) 

und damit auch Selbstreflexion, damit das Wissen gefestigt wird 

 Erfahrungsaustausch der Teilnehmerinnen und Teilnehmer – „Lernen voneinander und 

miteinander“ 

 Selbsterfahrung und Selbsterkenntnis 

 Lernen mit Spaß und allen Sinnen: Visuell, auditiv, kinästhetisch, olfaktorisch, 

gustatorisch 

Der theoretische Input und didaktische Aufbau basiert auf neuesten Erkenntnissen der 

Gehirn- und Lernforschung. Der generelle Fokus liegt auf „viel selbst ausprobieren, am 

eigenen Leib spüren“ und gemeinsamer Reflexion in Hinblick auf reale, konkrete 

Projektsituationen. Ein großes Anliegen ist mir der Lerntransfer in die Praxis und die 

sofortige Umsetzbarkeit des Gelernten! 

Dauer der Projektmanagement Ausbildung zu Methoden und 
Prozessen 

2 – 6 Tage, angepasst an Ihren Bedarf 

Meine Projektmanagement Kompetenz  

 Erfahrene internationale Projekt- und Programmleiterin seit ca. 20 Jahren 

 Erfahrene internationale Projekt- und Programm-Management Trainerin, z.B. als 

Dozentin für die Universität Bern (CH) im Rahmen des Studiengangs 

„Forschungsmanagement“ 

 Zertifizierte Senior Projekt Managerin (zSPM) nach IPMA 

 Zahlreiche Projektmanagement-Ausbildungen, u.a. Train-the-Trainer Ausbildung für 

Projektmanagement 

Die möglichen Inhalte der Projektmanagement Seminare sprechen Sie an? 
Dann kontaktieren Sie mich jetzt! 

+43 699 12 57 36 61 oder birgit.baumann@businessmind.at  

 


